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REP0BLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO  DE  SANTANDER  DE  QUIUCHAO
NIT 891.500.269-2

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO  DE
DESARROLLO  INSTITUCIONAL

rfeF9,=--
CERTIFICACION

DIGO:  F1-MC-13-

VERSION:  6

FECHA;23-12-2024

1 050-
Santander de Qu"ichao,  Cauca,10 de marzo de 2025

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO  DE  DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIF[CA:

Que,   JAVIEF{  ANTONIO   PALACIOS  TEGUE,   identificado  con   la  cedula   de  ciudadania
ntlmero  1.062.316.399,  suscribi6  con  el  Murlicipio  de  Santar,der  de  Quilichao,  el  siguiente
contrato de Prestaci6n de Servicios de Apoyo a la Gesti6n:

CONTFIATO N,a 459 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

oBJElo-.   PRESTAR  SEF3VIclo  DE  APoYo  A  LA  GEST16N   EN  LA  RrEALIZAC16IN  DE
ACCIONES    TECNICAS    Y    OPERATIVAS    QUE    PF¢OMUEVEN     LA    PAFITICIPAC16N
CIUDADANA  EN  LAS  PLATAFORMAS  DIGITALES  A  TF?AVES  DE  CAPAC;ITACIONES  Y
ESTFIATEGIAS DE POLiTICAS DE COMUNICAC16N.

VALOR DEL CONTRATO:                       $12.000.000
FECHA INICIO:                                               17/09/2024
FECHA TERiMINACION.                            30/12/2024
PLAZO CONTRATO:                                 Tres (3) meses y trece (13) dias.

Acti\/idades realizadas:

1              Apoyar al  Departamento Adminisirativo  de  Desarrollo  lnstitucional  en  el  analisis  c!el
estado   actual   del   gobierno   digital,   inc!u\/endo   infraestructura   tecno!6gica,   plataformas
digitales  existentes y servicios electr6nicos oT`recidos  a !os ciudadanos.
2             Apoyar     al     Departamento    Administrativo     de     Desarrollo     lnstitucional     en     la
implementaci6n de estrategias digitales para mejorar la prestaci6n de servicios publicos que
promuevan la participaci6n ciudadana y fortalecer la tran§parencia y la rendici6n de cuentas
en el gobierno municipal.
3            Apoyar al  Departamento Administrativo de Desarrollo  lnstitucional  en  la evaluaci6n
de   la   efectividad   de   las   politicas   y   programas   de   gobierno   digital   implementados,
identjficando   areas   de   mejora   y   oportunidades   para   la   innovaci6n   tecnol6gica   y   la
optimizaci6n de procesos administrativos.
4            Apoyar    al    Departamento    Administrativo    de    Desarrollo    lnstitucional    en    las
capacitaciones  y  talleres  que  realice  al  personal  de  la  Alcaldia  Municipal  sabre  gobiemo
digital con el  objetivo de mejorar y promover la  inclusion digital.
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Esta Certificaci6n se expide a solicitud del interesado.
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REP0BLICA  DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO  DEL CAUCA
MUNICIPIO  DE SANTAiNDER  DE QulLICRAO
NIT 891.500 269-2

DEPAFiTAMENTO ADMINISTRATIVO  DE
DESARROLLO  (NSTITUCIONAL
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CERTIFICACION

DIGO.  F1-MC-(3-

I  VERSION:  4

FECHA:ioroi-202i

1050-
Santander de Quilichao,  Cauca.  02 de sep{iembre de 2024

LA`  DIRECTORA DEL  DEPARTAMENTO ADMIN(STRATIVO  DE  DESARF{OLLO

INSTITUCIONAL

CERTIFICA..

Que,  JAVIER  ANTONIO  PALACIOS  TEGUE,  identificado  con  cedu!a  de  ciudadanra  n¢mero
1062.316  399  de  Sarifander de  Quilichao.  Cauca,  para  la  `/igencia  del  2024,  suscn.bi6  con  el
Municipio  de  Santander de  Quilichao.  Cauca.  el  siguiente  contrato  c!e  Prestaci6n  de  Ser`/iclos
c!e Apoyo  a la  Gesti6n.

-CoNTRATo N.a 285 DEL 28 DE MAYo DE 2o24,

OBJETO: PRESTAR SERV!CIO DE APOYO A LA GESTIC)N EN LA F3EAUZACION DE ACCIONES
TECNICAS   y  OPERAT!VAS   QUE   PROMUEVEN   LA   PARTICIPAC16N   CluDADANA   EN   LAS
pLATAFORMAs DiGiTALEs A TRAVEs DE cAPAciTAcioNEs y EST,pATEGi.as 3E Ooi_ir'cAs
DE COMUNICACION.

VALOR CONTRATO.                                     S6.000.OcO
FECHA INICIO.                                                    28/05Z2024
FEC HA TERM I NAG I oN :                              27707ra024
PLAZO CONTRATO                                    Dos (2) meses

Actividades realizadas.  1   Apoyar en  el  ar`alisis del estado actual del gobiemo digl{al,  jnclu`/endo
infraestructura {ecnol6gica,  plataforrr\as c]igitales exjstentes y servl.cios electr6mcos ofrecidos a
los ciudadanos. 2. Colaborar en el disefio e implemer}{aci6n de estra{egias digitaies para mejorar
la  prestaci6n  de  servicios  pj!blicos  que  promuevan  la  participaci6n  c;udadana  y  fortalecer  la
{ransparencia y la rendici6n de cuen[as en el gobiemo municipal   3. Apoyar en  la evaluaci6n de
la  efectividad  c!e  las  pc)liiicas  y  programas  de  gobiemo  digital  jmplementados`   identificando
areas de  mejora  y oportunidades para  la  innovaci6n tecnol6gica y la  optimizaci6n  de  procesos
admir\istrativos    4    Apoyar   en   la   rea!izaci6n   de   capactfaciones   y   {alleres   que   realice   El
Departamento Administrativo de DesarTollo lnstituciona.I sobre gobierT,o digitai con el
mejQrar y promover la  incll'si
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CER"FICAC!6N LABORAL

For medio de  la  presents,  la Asociaci6n  de C,onsejos Comunitarios del  Norfe
del  CaLjca ACONC,  cert`ifica  que  Javier Ari[onic  Palectos Tega€  prest6  serviciQs
como  formador  para  el  proyecto  PALENQUEAI¥DO  CON  ACONC,  dirijido  al
paler,que cle Ger:era y Gerieraciones de nuesma  organizacj6n.  Durante el pertodo
compreri.c!ido  er{re el  15 de  ivlarzo y e! 23 cle Nov'`embre c]e 2C23.  desempefi6 sus
funciones con excelencia y com,oromiso.

Ademas  c!e  su  laoor  ccrrio fomador,  se  a'estac6  oof su  participaci6ri  ectwa  en  e!
[rabajo  comijr.i:aiio  con  los  consejos comuilifa.|os y territorlos afro   Su  c!edicaci6n
y  habilidac!es fueron  c!e gra`r  valor .oara fortalecer los iazos eni:re la organizaci6n y
las  :omunidades  afroc!escendientes,  asl.  como  pare  promover  el  desarrol!o  y  la
iriclusi6n  social eri estos terTitorios.

Ejxi`.endemos   nijes!ros   mejores   deseos   para   sue  I.uturos   proyectos  y   estamos
d;sponjbles  para  cua quier consulta  adiciorial.

`\/       ,  .,`
}'T=,-,--.,\±`.r=i=-.
hai€beuevler Carabaii Viafara
CoorQinadcr ,Palenque c!5 Ger`ero y Generaciones ]e ACONC



ACONC
^J€mijnila:tics  de!  ^c-to C9.  CaLi¢a

NIT. 9cO274es ; -5

CERTIFICAC!dN  LABORAL

Par rnedici  c!e  la  presents,  la Asociaci6n  de  Consejos  Comunitarios  del  Nortg
de!  Cauca  ACONC,  certifica  que  Javier Antor`io  Palacios  Tegde  presto  servicios
corno TECNICO EN PIEZAS AUDJBLES en el area de comunicacicines, durante el
periodo  comprenc!ido  entre  el  15  de  Octiibre  del  2016  y  el  21  de  Septiembre  del
aii.o 2023, y desempeFid sii.s funciones con excelencia y compromiso.

Aclemas  de  su  labor  como  apoyo  al  area  de comunicaciones,  se  aestac6  por  su
participaci6n   ac{iva   eri   el   trabajo   comunitai-io  c:on   los   consejos   comunitarios   y
territorios afro, Su dec!icaci6n y habilidades fueron de gran valor para fortalecer los
lazos  entre  la  c]rganizaci6n  y  las comunidades  afrodescendjentes   asi. como  para
promover el  desarrol)o y  la  iriclusi6n  socja! en  estos territorios.

Extendemos   nijestros   mejores   deseos  para   sus  futuros   proyectos   y  estamcts
disponlbles para  cualquier consulta  adicional.
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Coord}`n|e!9r Palenque de Genero y Generaciones c!e ACoNC
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CORPORAC!ON AFROCAUCAhlA PAiRA EL DESARROLLO
socloEcONOM}cO DEL ARTE, LA CULTURA y LAs cofaiuN!cAcioN=s

;'COARTECOC''
NIiT.an..c5SL=
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EL REPRESENTAhi'TE LEGAL  DE LA CC)RPORAcioN A,=ROCAuCANA
PARA EL DESARF`OLLO SOCIOECONOMICO DEL ARTE, LA CULTURA Y

LAS COMuitlcAcioN=S  DEL CAUCA Y SANTANDER DE QLIlucHAC)-
COARTECOC

CERT!F}CAci6:qIABORAL

Par rnedio cle  la  preser\fe.  cer:TTlcamos  qii'e  ei Sr.  Ja`/ier .&]|{onio  Palac}os  TegLje,
ideniificado  cor`  la  c5du!a  de ciuc!adania  Nc.1062316399,  ha  !aborac!o  en  r`uestra
crgenizaci6n  durar.{e  3!  penodo  comprsncicic  e,lire  ei  14  de  Feb,-ere  y.  el  rn3s  de
Octubre de 2C23,

Durante    su    viricu!aci6r.    carl    COARTECOC    el    Sr.    Paiac;ios    desempefi6    !as
7-`jrictories    de    Anajist=     Poi!{ico     en     marco    de    la     coyuntura     electoral,
demos`u-anc!c  ccrr,prom!so.  res3cisabilidac! y profes;or`alismo  er}  su  c!esempeiG.

La  presen€e  certifiGac;6ri  se  expjde  a  sciicit.uci  de]  irt3resac!ci   pa.ra  los  fines  que
estjmeccnven!ej-.{e.

A[eritameriie,

ErfuSife
Diego Luis Carabalt Carabali
Represenfanfe Legal
CoARTECcre
Correo.d;iuca§6@cim2il.cost.
Tel. 3128405085
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C>cr  rT`edic  ±e  ia   tpreserte..  c:,i-r-ic:rr„]s  qije  ja`/ier  A.r.i:3niS  Pa;acic}s  T±g.Lie     icer:i:Tlcado  co

ced.*!€  de  ciujadanja  P:j°    1.OS2.SIS.399  desempeF`6  s.L.is  t-tun.=;o,ies  er}  ei  Srs2  de  P3tii.J:i,:aci6

Ciuc!ac:'ari3  c.3r`   r`,c>t3.o:e  c3ripi-=,T!:sc  `,.  dedicaci6:-,  clurar:[e  ej  peric)c!c  coriipreno(.d`3   e,lire  ej

c!e  enero c!e 2C`21 `J e: 3=  ±=  di=!err:br= de 23Z1.

Jurar`te  s.I  tiempc  e-n.Jes:r3  eQL  3o,  Jav!er =emostr6  .lab:\lida3es  exi=e:cioir',a!es  en  Ja  gesti6

v  c`rcrr`cci6ri  c:e   a   =ar:icipec:5r:  =.L!c!3c:=ra  3  tra`/es  G'e  t3!==afcrr-as  c;s;.tales.  S.i  iab3r  se  =entr

er.  c:'ise.iar  y'  a.'€cij=ar  c€`cac.=ac.;3-es  ±es=iriacjas  3  erlpcc'e.'€-:  !=  :omJjr`ic!ac!  eri  =1.sc  3fecti`/6

c:'e  I,errarr:e,-T`as  d;g't3:es  Fa-a  1=  pert!cjplaci5!i  c`vic3.

EL  se.=3'  Fa!a:;3s  T:g'.a  :i.e  ft.1:3~erT,t3:  ei  ei  c!es3r-C!{c  e  irr,.oierr`el=acion  t!e  estrategias  a-a

comL{,1;:a,=;i5n   ir.-c`,,.€i:.o,-€s   c:iL=   =e-T`;t?eror:   amot'i-.ice,-   el   alcarce   c!e   riue5I`ras   iniciati\j2S.   Sti

capaciciac   F=.-€   Ssr:3`-ar   cent:rii.=c   reie`Ja-,te  y   pers..asvc>   ei   di\,'ersas   oiat3forrr,es

cone.-;'cu`v`6  s'3r,I cat!`...3rr`er`=e  a  fc;T=3}scs-e   ccrri.3,~crr`:so  cjv!c3  de  `iue5tra  aLciier`c!€.

Eii   res'.rr:eri,  .=c>c:err`i3s  a-.;rrr`ar  .=:-I   ==r,1:;ar,za  c:us  ..a`;.i€r  Pa;ac:cs  c!=seii::eFi5  sL!s  f!j`i`cii3.ies  ccih

exceleic!:   el   3'   €-ee   c:e   'P=ri:c::a:i6i   Ci.uc:.3daiia   i;!.,-a`t€   e!   =F{c   23.7.i.   Sij   cctntri±`jci.oi`

T'LridarT`er.ta:   p=.ra   e!   !csrc   .5e   .1.I.est-c>s   c5jeti`t.cs   a,-3=.:za:.cna{es   `/   s'j   c!e.±icaci'6,1   d±j.6

hjel!a  I:si:i'.ia  3r.  i`iie5tr=  ccrr:ui-j=at3.

Juan Se53sti±ri  Filer,:es  Campcs

Gereri:a y Re.3rese\itaa:e I.egal
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